
13/04/2022, 09.00-11.00 | Potenziali scenari e opportunità per le imprese, 
a cura di Enzo Gatta

20/04/2022, 15.30-17.30 | La leadership e le competenze trasversali, 
a cura di Bruno Leombruni

29/04/2022, 15.30-17.30 | La gestione degli stakeholder e del rischio come driver del successo
manageriale, a cura di Bruno Leombruni

04/05/2022, 15.30-17.30 | Orientamento al lavoro: dipendente o imprenditore?, 
a cura di Vittorio Gervasi

13/05/2022, 15.30-17.30 | La quarta rivoluzione industriale: come cambia il lavoro nel nuovo paradigma, 
a cura di Fernando Battista

20/05/2022, 15.30-17.30 | Role play su "cosa succede se un prodotto tarda ad essere avviato alla
produzione e quindi verso alla commercializzazione sul mercato?”, 
a cura di Bruno Guardiani

27/05/2022, 15.30-17.30 | I comportamenti fanno la differenza: come farsi apprezzare da capi e colleghi, 
a cura di Fabrizio Famà

03/06/2022, 15.30-17.30 | Idea validation & business model, 
a cura di Lino Fulgenzi

Federmanager Abruzzo e Molise e il Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università Gabriele D'Annunzio 
presentano una serie di attività formative in "pillole”, ideate per agevolare un contatto privilegiato tra gli studenti
e il mondo delle imprese, volto a comprendere le soft skills ovvero le competenze legate all'intelligenza emotiva
e alle abilità relazionali

Un arricchimento della conoscenza degli studenti su argomenti dì management 
presentati da manager di lungo corso

Gli incontri formativi saranno tutti in modalità on line, sulla piattaforma didattica
dell'Università

Per informazioni contattare: francesco.deluca@unich.it, segreteria.am@federmanager.it
Per accedere ai seminari, inquadrare il QRcode

http://unich.it
http://federmanager.it

